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AKTI GRADONACELNIKA

Na temelju ¢lanka 4. stavak 3. Zakona o sluzbenicima
i namjesStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18
i 112/19), clanka 12. Uredbe o izmjenama Uredbe
o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podruc¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine br. 48/2023),
¢lanka 36. Statuta Grada Krapine (Sluzbeni glasnik Grada
Krapine br. 40/09, 3/13, 1/18, 1/20 i 1/21) i ¢lanka 11.
Odluke o ustroju i djelokrugu rada upravnih tijela Grada
Krapine (Sluzbeni glasnik Grada Krapine br. 1/20 i
8/2023), na prijedlog procelnice Upravnog odjela za
drustvene djelatnosti, poslove gradonacelnika i gradskog
vijeéa, gradonacelnik Grada Krapine donosi

PRAVILNIK O IZMJENI PRAVILNIKA
O UNUTARNJEM REDU UPRAVNOG ODJELA
ZA DRUSTVENE DJELATNOSTI, POSLOVE
GRADONACELNIKA I GRADSKOG VIJECA

Clanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za
drustvene djelatnosti, poslove gradonacelnika i gradskog
vije¢a (Sluzbeni glasnik Grada Krapine br. 6/2021), u
cijelom tekstu Sistematizacije radnih mjesta u Upravnom
odjelu za drustvene djelatnosti, poslove gradonacelnika
i gradskog vijeca, koja je sukladno odredbi clanka 4.
Pravilnika sastavni dio Pravilnika, rijeci ,,magistar struke
ili strucni specijalist™ zamjenjuju se rijecima ,,sveucilisni
diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili strucni diplomski studij®.

Clanak 2.

Ovaj Pravilnik o izmjeni Pravilnika o unutarnjem
redu Upravnog odjela za drusStvene djelatnosti, poslove
gradonacelnika i gradskog vijeca stupa na snagu osmog
dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Grada Krapine.
KLASA:024-03/23-01/0004
URBROJ: 2140-1-01-0101-23-3
Krapina, 21.08.2023.

Na temelju ¢lanka 4. stavak 3. Zakona o sluzbenicima
i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine br. 86/08, 61/11, 4/18 i
112/19), ¢lanka 36. Statuta Grada Krapine (Sluzbeni
glasnik Grada Krapine br. 40/09, 3/13, 1/18, 1/20 i 1/21)
i ¢lanka 11. Odluke o ustroju i djelokrugu rada upravnih
tijela Grada Krapine (Sluzbeni glasnik Grada Krapine br.
1/20 1 8/2023), na prijedlog procelnice Upravnog odjela
za financije, proraCun, javnu nabavu i gospodarstvo,
gradonacelnik Grada Krapine donosi

PRAVILNIK O IZMJENAMA PRAVILNIKA
O UNUTARNJEM REDU UPRAVNOG ODJELA ZA
FINANCIJE, PRORACUN,
JAVNU NABAVU I GOSPODARSTVO

Clanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela
za financije, proracun, javnu nabavu i gospodarstvo
(Sluzbeni glasnik Grada Krapine br. 6/2021 i 2/2023),
dalje u tekstu: Pravilnik, u Sistematizaciji radnih mjesta
u Upravnom odjelu za financije, proracun, javnu nabavu
i gospodarstvo iz ¢lanka 6. Pravilnika, koja je sastavni
dio Pravilnika, u cijelom tekstu, rijeci ,,magistar struke
ili struéni specijalist™ zamjenjuju se rijecima ,,sveucili$ni
diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij*.

Clanak 2.

U Pravilniku, u Sistematizaciji radnih mjesta u
Upravnom odjelu za financije, proracun, javnu nabavu i
gospodarstvo iz ¢lanka 6. Pravilnika, koja je sastavni dio
Pravilnika, u Odsjeku za projekte i javnu nabavu, tekst kod
radnog mjesta pod R.B. 7. Voditelj odsjeka za projekte i
javnu nabavu mijenja se i glasi:

GRADONACELNIK
Zoran Gregurovi¢,v.r.
R.B. NAZIV RADNOG MJESTA BROJ IZVRSITELJA
7o VODITELJ ODSJEKA ZA PROJEKTE I JAVNU NABAVU 1
OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU
Kategorija radnog mjesta Potkategolrlja radnog Razina potka.t egorije Klasifikacijski rang
mjesta radnog mjesta
L Visi rukovoditelj = 3.
PribliZan postotak

Opis poslova radnog mjesta

vremena potreban za
obavljanje poslova

Upravlja i nadzire rad odsjeka i odgovara za njegov rad, nadzire izvrSavanje zadataka i poslova iz

dokumenata Grada

djelokruga odsjeka 2
Prati i uskladuje akte sa zakonima i propisima koji se odnose na djelokrug odsjeka, sudjeluje u izradi

akata iz djelokruga odsjeka te koordinira njihovu izradu, izraduje izvjeS¢a vezana uz poslove iz 10
djelokruga odsjeka te druga izvjesc¢a za procelnika

Koordinira poslove vezane uz izradu i pracenje provodenja akata strateSkog planiranja i razvojnih 10
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kojih je osniva¢ Grad

Koordinira poslove pracenja, pripreme, provedbe i izvjeStavanja o projektima Grada financiranih iz
EU i drugih izvora te vezano uz isto suraduje s ostalim upravnim tijelima Grada te pravnim osobama 25

Koordinira poslove pripreme, provedbe i izvjeStavanja o postupcima javne i jednostavne nabave,

davanja koncesija i javno-privatnih partnerstva te po potrebi provodi postupke javne i jednostavne 15
nabave za potrebe Grada

Stru¢no komunicira unutar i izvan odjela u svrhu prikupljanja i razmjene informacija 10
Obavlja druge poslove po nalogu procelnika 5

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNOG MJESTA

Potrebno stru¢no znanje

- sveucilis$ni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studij iz podrucja drustvenih znanosti polja prava ili
ekonomije

- najmanje 5 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspje$no upravljanje
unutarnjom ustrojstvenom jedinicom upravnog tijela

- polozen drzavni ispit

- vazedi certifikat u podrucju javne nabave

- poznavanje rada na osobnom racunalu

SloZenost poslova

Stupanj sloZenosti posla koji ukljucuje planiranje, vodenje i koordiniranje povjerenih
poslova, pruzanje potpore osobama na viSim rukovode¢im poloZajima u osiguranju
pravilne primjene propisa i mjera te davanje smjernica u rjeSavanju strateski vaznih
zadaca.

Stupanj samostalnosti koji ukljucuje samostalnost u radu koja je ogranic¢ena povremenim

Samostalnost u radu

nadzorom i pomo¢i nadredenog pri rjesavanju slozenih struénih problema.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i
komunikacije sa strankama

Stupanj ucestalosti struénih komunikacija koji ukljucuje kontakte unutar i izvan upravnoga
tijela u svrhu pruzanja savjeta te prikupljanja ili razmjene vaznih informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na
donoSenje odluka

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje visoku odgovornost za zakonitost rada i postupanja,
odgovornost za materijalna i financijska sredstva do odredenog iznosa, te izravnu
odgovornost za rukovodenje ustrojstvenom jedinicom.

Clanak 3.
Ovaj Pravilnik o izmjenama Pravilnika o unutarnjem redu Upravnog odjela za financije, proracun, javnu nabavu i
gospodarstvo stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Grada Krapine.

KLASA: 024-03/23-01/0003
URBROJ: 2140-1-03-0301-23-2
Krapina, 21.8.2023.

Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine” br. 86/08, 61/11, 4/18,
96/181112/19), ¢lanka 36. Statuta Grada Krapine (Sluzbeni
glasnik Grada Krapine br. 40/09, 3/13, 1/18, 1/20 i 1/21)
i ¢lanka 11. Odluke o ustroju i djelokrugu rada gradske
uprave Grada Krapine (Sluzbeni glasnik Grada Krapine br.
1/20 i 8/23), na prijedlog procelnice Upravnog odjela za
prostorno uredenje, gradnju, zastitu okolisa i komunalno

gospodarstvo, gradonacelnik Grada Krapine donosi

PRAVILNIK O IZMJENAMA
PRAVILNIKA O UNUTARNJEM REDU
UPRAVNOG ODJELA ZA PROSTORNO
UREDENJE, GRADNJU,
ZASTITU OKOLISA I KOMUNALNO
GOSPODARSTVO-
Clanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za
prostorno uredenje, gradnju, zastitu okoliSa i komunalno
gospodarstvo (Sluzbeni glasnik Grada Krapine br. 6/21 i

GRADONACELNIK
Zoran Gregurovic, V.r.

7/23), dalje u tekstu: Pravilnik, u Sistematizaciji radnih
mjesta u Upravnom odjelu za prostorno uredenje, gradnju,
zastitu okoliSa i komunalno gospodarstvo, iz ¢lanka 6.
Pravilnika, koja je sastavni dio Pravilnika, u cijelom
tekstu, rijeCi ,,magistar struke ili stru¢ni specijalist™
zamjenjuju se rijeima ,,sveucilisni diplomski studij ili
sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili
strucni diplomski studij* a rijeci ,,sveucilisni prvostupnik
ili strucni prvostupnik* zamjenjuju se rijeima ,,sveucilisni
prijediplomski ili stru¢ni prijediplomski studij®.
Clanak 2.

U Pravilniku, u Sistematizaciji radnih mjesta u
Upravnom odjelu za prostorno uredenje, gradnju, zastitu
okolisa i komunalno gospodarstvo, Odsjeku za komunalno
gospodarstvo i promet, tekst kod radnog mjesta pod R.B.
4. Voditelj odsjeka, mijenja se i glasi:
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unutarnjom ustrojstvenom

- poznavanje rada na osobnom racunalu
-polozen vozacki ispit B kategorije

R.B. NAZIV RADNOG MJESTA BROJ IZVRSITELJA
4. VODITELJ ODSJEKA ZA KOMUNALNO GOSPODARSTVO I PROMET 1
OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU
Kategorija radnog mjesta Potkatelgnt;le’g; radnog Razina potkategorije radnog mjesta Klasifikacijski rang
L. Visi rukovoditelj - 3.
PribliZan postotak
Opis poslova radnog mjesta vremena potreban za
obavljanje poslova
Upravlja i organizira rad odsjeka i odgovara za njegov rad, nadzire izvrSavanje zadataka i poslova iz 20
djelokruga odsjeka
Prati i uskladuje akte sa zakonima i propisima koji se odnose na djelokrug odsjeka, koordinira i suraduje 15
sa pro¢elnikom upravnog odjela
Samostalno vodi postupak i rjesava stalne sloZenije upravne i struéne poslove iz samoupravnog djelokruga
Grada iz podru¢ja komunalnog gospodarstva, obavljanja komunalnih djelatnosti, gospodarenja otpadom, 20
upravljanja nerazvrstanim cestama i uredenja prometa i sigurnosti u prometu na podru¢ju Grada
Vodi upravne i struéne poslove vezano za pripremu, provedbu i praéenje realizacije programa redovnog 15
i izvanrednog odrzavanja te programa gradenja komunalne, prometne, vodne i energetske infrastrukture
Vodi poslove prijave $tete, pradenja izvrSenja obaveza i potrazivanja po osiguranju iz djelokruga odsjeka 5
Suraduje s mjesnim odborima u realizaciji programa iz djelokruga 5
Prati pozive i natjecaje za dostavu projektnih prijedloga iz djelokruga upravnog odjela koji se kandidiraju
za financiranje/sufinanciran je iz EU fondova ili drugih izvora, predlaze mogucnosti za koristenje 5
istih, ispunjava projektne prijave, vodi evidenciju projekta iz djelokruga odjela, sudjeluje u pripremi
dokumentacije za projekte iz djelokruga drugih upravnih odjela
Vodi upravne i struéne poslove iz samoupravnog djelokruga Grada iz podrucja vatrogastva, civilne zastite 5
i zastite od elementarnih nepogoda
Stru¢no komunicira unutar i izvan odjela u svrhu prikupljanja i razmjene informacija 5
Obavlja druge poslove iz djelokruga Upravnog odjela kao i druge poslove prema nalogu procelnika i 5
gradonacelnika
OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNOG MJESTA
- sveucilis$ni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studij arhitektonske, gradevinske ili
druge tehnicke struke
- najmanje 5 godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima
Potrebno stru¢no znanje - organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjesno upravljanje

-polozen drzavni ispit i strucni ispit za obavljanje poslova prostornog uredenja i graditeljstva

SloZenost poslova

Stupanj slozenosti posla koji ukljucuje planiranje, vodenje i koordiniranje povjerenih poslova,
pruzanje potpore osobama na visim rukovode¢im polozajima u osiguranju pravilne primjene
propisa i mjera te davanje smjernica u rjeSavanju strateski vaznih zadaca.

Samostalnost u radu

Stupanj samostalnosti koji ukljucuje samostalnost u radu koja je ograni¢ena povremenim nadzorom
i pomo¢i nadredenog pri rjeSavanju slozenih stru¢nih problema.

Stupanj suradnje s drugim
tijelima i komunikacije sa
strankama

Stupanj ucestalosti stru¢nih komunikacija koji ukljucuje kontakte unutar i izvan upravnoga tijela u
svrhu pruzanja savjeta te prikupljanja ili razmjene vaznih informacija.

Stupanj odgovornosti i
utjecaj na donosSenje odluka

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje visoku odgovornost za zakonitost rada i postupanja,
odgovornost za materijalna i financijska sredstva do odredenog iznosa, te izravnu odgovornost za
rukovodenje ustrojstvenom jedinicom.

Clanak 3.

Ovaj Pravilnik o izmjenama Pravilnika o unutarnjem redu Upravnog odjela za prostorno uredenje, gradnju, zastitu
okolisa i komunalno gospodarstvo stupa na snagu osmog dana od objave u SluZzbenom glasniku Grada Krapine.

KLASA: 024-03/23-01/0005

URBROJ: 2140-1-04-0401-23-1

Krapina, 21.08.2023.

GRADONACELNIK:
Zoran Gregurovié,v.r.
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